INCARICHI DIPENDENTI COMUNALI — ANNO 2022

NOME E COGNOME ENTE CONEERENTE | OGGETTO INCARICO DURATA COMPENSO PREVISTO
ATTIVITA LAVORATIVA
DEGLI AGOSTI PRESSO UFFICIO DAL 01.01.2022
FRANCESCO COMUNE DI RICENGO ANAGRAFE, STATO AL 31.12.2022 €7.446,39
CIVILE, ELETTORALE
MORALI STEFANIA COMUNE DI 1SSO ATIVITA’ LAVORATIVA DAL 01.01.2022 €19.673,61

PRESSO UFFICIO TRIBUTI

AL 31.12.2024

COMUNE DI QUINTANO E

ATTIVITA’ DI POLIZIA

DAL 01.01.2022

Convenzione ai sensi art. 14,

BISSA SILVIA LOCALE E CCNL 22.01.2004
DI CASALETTO VAPRIO AMMINISTRATIVA Al 31.01.2022 (scavalco condiviso)
ATTIVITA’ DI POLIZIA Convenzione ai sensi art. 14,
BISSA SILVIA COMUNE DI CASALETTO LOCALE E DAL 01.02.2022 CCNL 22.01.2004

VAPRIO

AMMINISTRATIVA

AL 31.12.2022

(scavalco condiviso)

ASSANDRI ILENIA

COMUNE DI QUINTANO

ATTIVITA LAVORATIVA
PRESSO UFFICIO
ANAGRAFE, STATO
CIVILE, ELETTORALE

DAL 01.09.2022
AL 31.03.2023

Convenzione ai sensi art. 14,
CCNL 22.01.2004
(scavalco condiviso)




