DISTRIBUZIONE DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO IN FORMA AGGREGATA

Rif. D.Lgs. 33/2013, art. 20, c. 2

ANNO 2017
Grado di differenziazionerispetto aimporto
max individuale liquidato
Ammontare Importo Importo n. dip. con n. dip. con n. dip. con
. ; . . Importo . . . . . . .
massmo dei n. dip. medio liquidato medio incentivo incentivo incentivo
premi previsto q liquidato >90% tra 60% e 90% >60%
Segretario 3.915,17 1 B B 3.915,17 B B B
Comunale
Posizioni | 15163,04 3 505435 | 1516304 | 5.054,35 100% 0% 0% 100%
organizzative
Dipendenti 11.214,86 8 1.401,86 11.214,86 1.401,86 62,50% 37,50% 0% 100%
TOTALE 30.293,07 12 _ 30.293,07 _ _ _ _ _




